
ASSESSORIAS ESPECIALIZADAS

Veja algumas soluções
disponíveis para os ASSOCIADOS

TRABALHISTA

Pareceres Coletivos

Pareceres por Empresa

Orientação em ACTs e 

situações específicas do

associado. 

T R I B U T Á R I O

O r i e n t a ç ã o  F i s c a l   

O r i e n t a ç ã o  T r i b u t á r i a

P r o s p e c ç ã o  e  E s t u d o

d e  P L

E N E R G I A

C o n s u l t a s  s o b r e

p r o p o s i ç ã o  d e  l e i s  e

p r o c e s s o s  l e g i s l a t i v o s

A c o m p a n h a m e n t o

L e g i s l a t i v o

A M B I E N T A L

Orientação em Tecnologia e

Jurídico ambiental 

Orientação em Recursos

Hídricos e Sólidos

Controle e Gestão Ambiental

Mapas Temáticos e

Interativos

Capacitações e Treinamentos

MTR/Sistemas de Gestão

Otimização de Processos

Estudo e Projetos em

Economia Circular

L E G I S L A T I V O

A s s e s s o r i a  e m

e f i c i ê n c i a  e n e r g é t i c a

D i a g n ó s t i c o  v i a  c o n t a

d e  l u z

M o d e l a g e m  e  r e g u l a ç ã o

L e g i s l a ç ã o  d o  s e t o r

e l é t r i c o

Assessorias em temas

de Comércio Exterior

Rodadas de Negócios

Eventos Internacionais

C O M É R C I O

E X T E R I O R

E S T U D O S

E C O N Ô M I C O S

L e v a n t a m e n t o  d e  d a d o s

e  p e s q u i s a s

E s t u d o s  E c o n ô m i c o s

P a r e c e r e s  T é c n i c o s

A s s e s s o r i a  p a r a

r e n e g o c i a ç ã o  d e  d í v i d a s

e  r e s t r u t u r a ç ã o

f i n a n c e i r a .

P a l e s t r a s  e

T r e i n a m e n t o s

R E C U R S O S

H U M A N O S

P e s q u i s a  d e  C a r g o s  e

s a l á r i o s

P e s q u i s a  d e  C a r g o s

e s p e c í f i c o s

D i v u l g a ç ã o  d e  V a g a s

d e  T r a b a l h o  n a s  r e d e s

s o c i a i s ,  S i n e  e  e m

o u t r a s  a g ê n c i a s

p a r c e i r a s .  

O r i e n t a ç ã o  s o b r e  C C T

DESCONTOS E BENEFÍCIOS

FIEMG COMPETITIVA

Assessorias, Mentorias,
Treinamentos, Estudos

Técnicos e de Mercado e
Inovação Setorial

SUBSÍDIO

 DE 50%

EDUCAÇÃO E LAZER

SESI: Educação, Segurança do
Trabalho, Tecnologia e

Inovação, Responsabilidade
Social e 15 Clubes pelo estado.

SENAI: Capacitações e
consultorias técnicas com

descontos EXCLUSIVOS

SAÚDE

ODONTO INDÚSTRIA:
Tratamento odontológico com

mensalidades acessíveis

CONVÊNIOS

UNA/UNI: Descontos que vão
de 10 à 40 % em diversos

cursos.



SISTEMA INTEGRADO MINEIRO DO VIDRO PLANO - SIMVIDRO

SEJA UM ASSOCIADO

Q U E M  

Ter o CNPJ de uma

empresa com sede ou

filial no estado de Minas

Gerais. 

 Exercer atividades de

varejo, atacado ou

indústria  de vidros

planos ou atividades que

tenham sinergia com o

segmento de vidros,

como serralherias,

comércio de ferragens e

acessórios, vidro oco,

etc.

www.SIMVidro.com.br
Contato@SIMVidro.com.br

(31) 3282-1085
(31) 9-8453-2979

OUTRAS

INFORMAÇÕES Avenida do Contorno, 4456 -
6ºA - Funcionários - Belo

Horizonte / MG - 30.110-028.

Sistema
Integrado 
Mineiro do 

Vidro Plano 

S E  A S S O C I A R ?
P O D E  S E  A S S O C I A R ?

C O M O  

Enviar os seguintes

documentos para análise:

Contrato Social, Cartão de

CNPJ atual, Cópia do RG e

CPF ou CNH para o e-mail:

contato@SIMVidro.com.br

 Preencher a Ficha de

Adesão que será enviada

por e-mail após a

verificação dos

documentos e aprovação

da Diretoria, conforme

estatuto das entidades.

P O R  Q U E
M E  A S S O C I A R ?

Porque quanto maior o

grupo de associados,

melhor são as chances de

sermos atendidos nos

pleitos junto aos poderes

públicos e privados. 

Porque você terá

informações estratégicas

privilegiadas e em tempo

hábil para a manutenção

do seu negócio. 

Porque você participará

das decisões que vão  

impactar no segmento em

que a sua empresa está

inserida. 

Q U A N T O
P A G A R E I  P O R  T U D O  I S S O ?

MICROEMPREENDEDOR

INDIVIDUAL 

 R$67,73

FERRAGENS E ACESSÓRIOS 

 R$104,26

COMÉRCIO E INDÚSTRIA 
BENEFICIA P/ USO PRÓPRIO

 R$166,87

COMÉRCIO VAREJISTA DE

VIDROS PLANOS

 R$104,26

INDÚSTRIA DE TRANSFORMAÇÃO

E BENEFICIAMENTO

 R$219,05

SEDE 

@ SIMVidro(Sinvidro-MG e AMVID)


